听  课  记  录
	授课教师
	
	课程名称
	
	授课专业、班级
	

	授课地点
	
	授课章节
	
	课程类型
	理论（ ）实训（ ）理实一体（ ）

	学生出勤
	
	听课时间
	第  周星期  第   节
	教学资料
	齐全（ ）不齐全（ ）

	一级指标
	
	
	
	
	
	
	
	总评分
	

	听课评分
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	听课记录：




















总体评价：
  








附1：枣庄应用技术职业学院课堂教学质量评价表
	评  价  标  准
	评 价 等 级
	评分

	一级指标
	二 级 指 标
	a
	b
	c
	d
	e
	

	A.教学设计（20）
	教学目标明确，设计思路清晰，体现学生为中心，重点突出以能力为本位、职业素养、团队协作和创新精神培养。
	20
	18
	16
	12
	10
	

	B.教学准备
（10）
	备课准备充分，对教学内容掌握熟练；课程标准、授课计划、教案等教学资料齐备。
	
	
	
	
	
	

	C.教学内容
（30）
	教学内容以典型工作任务或案例为载体，符合应用型技能人才培养所需要的知识、能力、素质要求。对教学内容的组织、取舍、充实、更新、深度和广度把握适当；讲课内容均有系统性、条理和科学性，重点突出；对课程中涉及的概念阐述清晰、简练、准确；课堂信息量丰富，理论联系实际。
	
	
	
	
	
	

	D.教学组织
（10）
	教学时间分配合理，节奏紧凑，教学各环节衔接自然。
	
	
	
	
	
	

	E.教学方法
（10）
	根据课程内容和学生特点，灵活运用和改革教学法，引导学生积极思考、主动参与教学活动，乐于实践。
	
	
	
	
	
	

	F.教学手段
（10）
	运用现代教育技术和虚拟现实技术，建立仿真教学环境，优化教学过程；有效的运用各种教学媒体（投影、多媒体、教具等）；课件及PPT制作水平较高，提高教学效果。
	
	
	
	
	
	

	G.教学效果（10）
	开展师生互动，调动学生学习积极性，课堂气氛活跃，学生出勤率高；认真听讲，精神饱满，主动思考，积极参与教学活动，达到预期的教学目标。
	
	
	
	
	
	

	总体评价
	


	总分

	
	
	

	有无特色和创新的改进建议
	




[bookmark: _GoBack]附2：枣庄应用技术实验实训教学质量评价表 
	一级
指标
	二 级 指标
	评价等级

	
	
	a
	b
	c
	d
	e
	评分

	A.教学
准备
（20）
	实验大纲、方案、指导书、教案等教学资料齐全；实验设备及材料准备充分，有必要的安全制度和措施，实验室卫生环境整洁。
	20
	18
	16
	12
	10
	

	B.教学
内容
（30）
	以典型工作任务或案例为载体设计实验项目，实验内容循序渐进，能反映本学科实验主要内容的综合应用；及时引进和补充本学科的新技术、新标准，重视学生创新能力培养。
	30
	27
	24
	18
	15
	

	C.教学
组织
（10）
	科学设计实验流程，实验秩序井然有序，教学时间分配合理，节奏紧凑；学生分组科学，示范操作规范；能够恰当地使用多媒体课件等现代化的教育手段，教学方法灵活，互动方式多样。
	10
	9
	7
	6
	5
	

	D.教学
指导
（20）
	对实验原理、目的、内容、方法进行准确地讲解，操作熟练，能及时排除实验过程中的各种问题；实验操作过程中，教师能巡回指导，耐心讲解；能结合实验内容设计启发性的问题，调动学生的思维，增加实验课堂的互动。
	20
	18
	16
	14
	12
	

	E.实验报告与考核
（10）
	实验指导老师布置和检查学生的实验预习情况，并能给出恰当的评价；指导老师对实验报告要求明确，批阅认真，有规范的考核标准。
	10
	9
	7
	6
	5
	

	F.教学
效果
（10）
	学生出勤率高，精神饱满，认真听讲，操作认真，掌握了相关的专业技能，达到预期的实验目标。
	10
	9
	7
	6
	5
	

	总体
评价
	
	总分

	
	
	

	有无特色和创新的改进建议
	
	



